Du hast Organisationstalent, arbeitest strukturiert und behaltst auch dann den Uberblick, wenn im
Tagesgeschdft mehrere Themen gleichzeitig zusammenlaufen? Dann werde Teil unseres Teams und
unterstiitze uns im Fuhrpark- und Auslieferungsmanagement am Standort Fohren.

Wir gehdren mit iiber 600 Mitarbeitenden an 19 Standorten zu den fiihrenden Unternehmen im
GroBhandel mit Fahrzeugteilen. In Fohren betreiben wir einen eigenen Fuhrpark mit zahlreichen
Auslieferungstouren sowie einem festen Team aus Fahrerinnen und Fahrern.

Damit Fahrzeuge, Fahrer, Arbeitszeiten und Touren reibungslos ineinandergreifen, braucht es eine
starke organisatorische Schnittstelle — genau hier kommst Du ins Spiel.

% Koordination unseres Fuhrparks sowie Sicherstellung der Fahrzeugverfiigbarkeit

% Organisation von Wartung, TOV, Reparaturen, Werkstattterminen und Schadenabwicklung

% Betreuung unserer Fahrerinnen und Fahrer in der Auslieferung

% Fiihrung von Bewerbungsgespréchen sowie Verantwortung fiir Einstellungen
und Nachbesetzungen im Fahrerbereich

% Kommunikation und Umsetzung betrieblicher Arbeitsanweisungen sowie
Sicherstellung von betrieblichen Vorgaben und Qualitatsstandards im Fahrerbereich.

% Kontrolle und Vorbereitung der Stundenabrechnungen

% Beobachtung und Optimierung unserer Tourenabldufe hinsichtlich Auslastung,
Fahrzeiten und Piinktlichkeit

% Enge Zusammenarbeit mit Lager, Verkauf, Disposition und Verwaltung

% Allgemeine administrative Aufgaben im Fuhrpark- und Auslieferungsbereich

LKW
*Busse
* Anhnger

UNSERE BENEFITS:

Modernes Arbeitsumfeld
Zukunftssicherer Arbeitsplatz
Gelegenheit zur personlichen
Weiterentwicklung
Uberdurchschnittliche

betriebliche Altersvorsorge

Offene, teamorientierte Atmosphare
Mitarbeiterangebote Corporate Benefits
Gute Verkehrsanbindung

Kostenlose Parkplatze

Kostenlose Getranke (Kaffee, Tee, Wasser)
Jobrad-Leasing u. v. m.

Bewerbung bitte an:

PROFI PARTS Fohren

Herr Gerd Miiller * ke
Europa-Allee 44 TOP
54343 Fohren

Fon: 015143818732
gerd.mueller@profi-parts.de

/4

FAHRZEUGTEILE

% Erfahrung in Fuhrpark, Logistik, Disposition, Tourenplanung, Spedition,
Werkstattannahme oder kaufménnischer Organisation ist von Vorteil

% Technisches Grundversténdnis fiir Fahrzeuge und Transporter

% Kaufmannisches Verstandnis sowie sicherer Umgang mit MS Office

% Gute digitale Arbeitsweise und Freude an strukturiertem Arbeiten

% Kommunikationsstarke im Umgang mit Fahrern, Kollegen, Bewerbern und Dienstleistern

% Organisationstalent, Verantwortungsbewusstsein und ldsungsorientiertes Denken

% Teamfahigkeit, Zuverldssigkeit und Eigeninitiative

Du mochtest dafiir sorgen, dass unser Fuhrpark und unsere Auslieferung in Fohren jeden Tag
zuverlassig laufen? Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung!




