Lust auf Veranderung?

Sie mochten unser Fuhrparkmanagement am PROFI PARTS
Standort in Saarburg mit Organisationstalent und Motivation
unterstiitzen? Dann sind Sie bei uns richtig.

* Verwaltung des Fuhrparks sowie ¥ Berufserfahrung im Bereich Fuhrpark sind
Verantwortung fiir dessen Wartung von Vorteil, aber keine Voraussetzung
und Instandhaltung % Technisches Verstandnis im Kfz-Bereich
Y Effiziente Tourenplanung unter Beriick- Y Kaufmannische Kenntnisse
sichtigung der Kundenbediirfnisse und % Fitim Umgang mit MS Office, EDV-Affinitdt
logistischen Anforderungen Y Sie schatzen die Arbeit im Team und arbeiten
 Motivation und Fiihrung unserer zuverlassig, strukturiert und eigeninitiativ
Mitarbeitenden in der Auslieferug Y Organisationstalent und losungsorientiertes
Y Administrative Tatigkeiten in der Einsatz- Denken runden Ihr Profil ab
planung sowie im Personalmanagement

UNSERE BENEFITS:

Modernes Arbeitsumfeld Y Mitarbeiterangebote Corporate Benefits
LZukunftssicherer Arbeitsplatz Y Gute Verkehrsanbindung

Gelegenheit zur personlichen Y Kostenlose Parkpldtze
Weiterentwicklung # Kostenlose Getrdnke (Kaffee, Tee, Wasser)
Uberdurchschnittliche % Jobrad-Leasing u.v. m.

betriebliche Altersvorsorge

Offene, teamorientierte Atmosphare Wir freuen uns auf lhre Bewerbung.

Mit iiber 500 Mitarbeitenden, an 15 Standorten,
gehdren wir in unserem Verkaufsgebiet zu den
fiihrenden Unternehmen im GroBhandel mit
Fahrzeugteilen.

Wir liefern Ersatzteile fiir alle Fahrzeuge:
Pkw, Lkw, Busse und Anhanger.

PROFI PARTS Saarburg

Herr Dennis Harig
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